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ACTA N°-JORNADA PEDAGOGICA AGOSTO 2024

FECHA: Bogota, Agosto/ 16/ 2024

HORA: 8:00 am

LUGAR: JARDIN INFANTIL COFINANCIADO VILLA MARY

TEMA: TRANSICIONES SENSIBLES SEGURAS Y ARMONICAS.

ASISTENTES: Responsable del servicio, profesionales en atencién a la primera infancia y
auxiliares en atencién a la primera infacia.

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo

2. Lectura de la agenda pedagdgica del mes de agosto
3. Desarrollo agenda pedagdégica

4. Firma ficha SIRBE

5.Registro fotografico

DESARROLLO:
La jornada de hoy se inicia con un saludo por parte del Sefior Rafael Cogollo
responsable del servicio, al talento humano de profesionales, técnica profesional y

auxiliares en atencion a la primera infancia.
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e La profesional en atencién a la primera infancia Mariluz Jiménez Beltran, da
lectura al propésito de la jornada pedagdgica. El cudl es: Afianzar las
concepciones relacionadas con las transiciones sensibles seguras y
armoénicas para acompafiar de manera oportuna los procesos de desarrollo
integral de las nifias los nifios y sus entornos circundantes. Las profesionales
lo escuchan con atencion.

PRIMER MOMENTO. Tejiendo Momentos

Cada participante contard con lana y una aguja de crochet para que en un
momento de reflexion puedan hacer un ejercicio personal de remembranzas en
relacién a aquello gue ha sido el transito de cada uno (a) con respecto a sus vidas.
Posterior a ello, dispondran el tejido realizado en una hoja de la manera que cada
uno (a) considere que representa lo que ha vivido a lo largo de su existencia, luego
de disponer el tejido, sefialaran o representaran momentos que consideren
pueden estar alli, quién lo desee compartira lo realizado con el grupo.

Concluiremos este momento con la proyeccién y lectura del cuento el hilo de la vida de
Davide Cali y Serge Blosch
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La profesional en atencién Laura Camila Escobar da una corta explicacion acerca del manejo
de la aguja de crochet para las compafieras que no la sabian utilizar. La mayoria de las
profesionales tenian un buen manejo de la aguja, esto favorecié este momento y las que
sabian se apoyaban en las compaferas expertas. Cada una muy concentrada plasmo un
tejido de una situacion que representaba lo que ha vivido a lo largo de su existencia.
Después de dar un tiempo prudente para la creacién de su tejido dos profesionales quisieron
socializar al grupo su trabajo en relacién aquellos que ha sido el transito de cada una con
respeto a sus vidas.

La auxiliar Karol Herrera dijo: “yo teji un balén de futbol, cuando era nifia me encantaban los
balones y jugar futbol, pero a mi mama, no le gustaba que yo jugara, en cambio mi papa si
me apoyaba, por esta razén debia jugar lejos de mi casa a escondidas de mi mama, pero
siempre acompafiada de mi papa. Hoy en dia no juego futbol, pero ain me sigue llamando la
atencion”.

La profesional en atencién Laura Camila Escobar dijo: “Yo hice una manilla ligada con un
corazon, ya que representa el nacimiento prematuro de mi Unico hijo, esa conexioén desde
gue me enteraba que estaba embaraza, el coraz6n se me quiera salir de la emocién por eso
este momento representaba esto.”
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Ya para finalizar este momento cada tejido lo colocaron en una hoja de color con el nombre
de cada una, para ser archivado en la bitacora.

Y por ultimo observamos el video “El hilo de la vida de Davide Cali y Serge Blosch

Fue un video muy emotivo para todas, ya que el contenido era muy claro y relativo con los
diferentes procesos o etapas de la vida.

La profesional Nini duarte expreso:” El video nos muestra que desde el momento que
nacemos comenzamos a hilar nuestra vida, y que vendra después de y para que, es un afan
y ho dejamos que las cosas lleguen en el momento que deben de llegar. Los momentos se
deben hilar poco a poco y aprovecharlos al maximo.

La profesional en atencion Liliana Arquez dijo. “siempre estamos esperando algo de alguien,
es una reflexiébn no esperemos nada de nadie.

SEGUNDO MOMENTO. Recogiendo Pasos

e Se dispondran en el centro del espacio, las creaciones consolidadas por las
profesionales, de alli saldran cuatro hilos, que conectaran con 4 grupos que
previamente se organizaran para formar un nicho. Cada espacio tendra una
denominacién, un concepto y cuatro interrogantes.
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Paso 1: Preparar el camino INTERROGANTES PARA
CADA PASO
Paso 2: El encuentro de los mundos Qué es
Para qué
Paso 3: Recorramos juntos Con quién
Cuando

ALCALDIA MAYOR
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Paso 4: Hacia el nuevo camino

e Luego de conocer por parte de cada grupo el paso que le corresponde, cada
eqguipo construird la mejor estrategia para disponer en el grupo y socializar las
reflexiones que suscitaron en torno al ejercicio, alli se dialogara respecto a
cada uno de los pasos en relacién a esos interrogantes y asi conocer de qué
manera son comprendidos estos pasos por los diferentes grupos.

Salieron cuatro grupos para la creacion de su estrategia teniendo como insumo la denominacion,
un concepto y cuatro interrogantes. Cada grupo construyo su estrategia de la mejor forma
teniendo en cuanta la explicacion dada pata la realizacion de las misma. Al comienzo se notaban
un poco perdidas en la formulacion de la estrategia por eso fue necesario pasar por cada grupo
para realizar una explicacion mas clara.

Al terminar cada grupo nombro un representante para dar lectura en frente de sus compafierasy
alli se dialog6 respecto a cada uno de los pasos en relacion a esos interrogantes y asi conocer
de qué manera son comprendidos estos pasos por los diferentes grupos.

GRUPO No 1 ESTRATEGIA: Para valorar el desarrollo individual de las nifias y los nifios,
comprendiendo sus diferentes habilidades, fortalezas y aspectos a mejorar; preparandolos para
futuros retos de la vida.

GRUPO No 2 ESTRATEGIA: En el momento que ocurre una transicion siempre habra una
interaccion con personas nuevas, que son totalmente diversos o el mismo cambio de espacio,
momentos y elementos. Para que este encuentro de dos mundos es importante hablar con las
nifias y los nifios de la transicién y el cambio que van a tener, para que de esta manera logren
tener la mente abierta y estén dispuestos a conocer y compartir sanamente.

GRUPO No 3 ESTRATEGIA: Recorrer juntos un espacio determinado brindar seguridad y
conciencia de si mismo con las personas con las cuales se encuentra a su alrededor (maestra
titular) desde el momento en el cual se vincula al jardin brindandoles un acompafiamiento hasta
culminar su afio escolar.
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GRUPO No 4 ESTRATEGIA: Esta es la culminacion de una etapa para que inicien otra nueva,
en un espacio donde continuaran aprendiendo de diferentes formas. los actores principales de
este paso son las nifias y los nifios quiénes estan acompafiados por sus familias las profesionales
con las que estaban y las profesionales con las que estaran buscando entre todos tener en cuenta
la emocionalidad y la mejor disposicion.

TERCER MOMENTO. Conceptualizando lo Recogido

e Con anticipacion se entregd a cada grupo un apoyo visual (fotocopia) en el
que se dieron pistas para dialogar en torno garantizar que las nifias y los nifios
se sientan acogidos en bienestar y permanezcan lo anterior en linea al
ejercicio del cumplimiento de los cuatro pasos para lograr transiciones
sensibles seguras y arménicas.

“Este espacio nos permitié afianzar saberes y procesos relacionados con las TSSA
abordaremos tematicas conceptos desarrollados en la cartilla “ESTRATEGIA DE
ACOGIDA, BIENESTAR Y PERMANENCIA DE LAS NINAS Y NINOS DESDE LA
EDUCACION INICIAL”.

CUARTO MOMENTO. Tiempo de Documentar.

e Para continuar alimentando nuestra bitacora viajera dispondremos dos
elementos para que cada participante que estuvo en el espacio documente su
experiencia de la jornada, para este ejercicio se cuenta con tres preguntas
orientadoras:

¢, Qué conservo para mi viaje?
¢, Qué suelto, dejo o abandono para continuar en mi viaje?

¢, Qué compromiso te llevas para seguir afianzado las TSSA en tu jardin infantil?
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Cierre

Como cierre a esta jornada pedagdgica se valord la participacion, actitud y disposicion de las
profesionales y auxiliares en primera infancia. Se les hizo la invitacion a continuar dando lo mejor
de cada una, para el buen desarrollo integral de las nifias y los nifios.

v' Continuar el proceso que se esta llevando a cabo con los nifios fortaleciendo su
independencia, desarrollo, oralidad, expresion y corporalidad, lo cual permite ser
auténomo en cada una de las estrategias realizadas en el jardin infantil.

v' Lograr que las familias se apropien mas con cada una de las experiencias que se llevan
a cabo y se involucren conociendo todos los procesos, permitiendo un desarrollo éptimo
de las nifias y los nifos.

v/ Continuar fortaleciendo en las nifias y los nifios su desarrollo integral; favorecer espacios
gue ayuden a profundizar el campo de comunicacion; continuar con las experiencias
pedagdgicas que fortalecen dia a dia nuestro proyecto pedagdégico; involucrar a las
familias en el proceso pedagdgico de las nifias y los nifios.

Fue una jornada pedago6gica muy ladica llena de aprendizajes, trabajo en equipo y buena
comunicacion.

Se da por terminada la jornada en constancia firman.

Elaborado por: MariLuz Jiménez Beltran

Anexo fotos
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PRIMER MOMENTO
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SEGUNDO MOMENTO
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TERCER MOMENTO
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CUARTO MOMENTO
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Version: 3
PROYECTO 7744 GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA DE BOGOTA Fecha: Memo 12023015020 — 24/05/2023
FORMATO FICHA SIRBE TALLERES Y/O’CURSOS SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA
INFORMACION BASICA Y TRANSVERSAL Pagina: 1 de 2
Fecha de 1,6, 0 8|2 ]0|2) 4 2 0 2 4 1 0 7 7 4 4 1 2 0 9 4 1
diligenciamiento: Numero Ficha:
AfO Localidad Proyecto Cdédigo Unidad Operativa
SECCION A. INFORMACION SOBRE EL CURSO O CUALIFICACION:
1.Tema del taller y/o curso: 2. Subtema del taller y/o curso: 3. Nombre del taller y/o curso: 4. Cddigo del taller y/o curso: | 5. Ngmero de Sesién: | 6. Fecha de inicio: 7. Fecha de finalizacion:
Transiciones sensibles seguras y armonicas. Transiciones sensibles seguras y armonicas 1 6 0 3 2 0 2 2 1 5 0 3 2 0 2 4
JORNADA PEDAGOGICA [rfedefe ool ] lefefofefefofe]e]
SECCION B. INFORMACION SOBRE EL INSTRUCTOR O RESPONSABLE:
1. Nombre del instructor / responsable: 2. Tipo de documento: 2. Numero de documento de identidad:
RAFAEL COGOLLO AHUMEDO Cédula de ciudadania... . Cédula de extranjeria... 9090315
SECCION C. INFORMACION SOBRE LOS ASISTENTES: Literales Fy G aplica solo a personas mayores de 14 afios
E. SEXO G. ORIENTACION M. PARENTESCO CON LA NINA, NINO O
A. TIPODOCUMENTO DE IDENTIDAD NACIMIENTO F. GENERO SEXUAL H. ESTADO CIVIL I.GRUPO ETNICO K.DISCPACIDAD L. NIVEL EDUCATIVO ACTUAL ADOLESCENTE
1. Masculino 1. Soltero-a 1. Indigena_ 20.F|'si<_:§1 23. !E_ducacién inicial (modalidad
2 Céduin de oxrampata. 21 Pomi 2. Femenino 1. Heterosexual | 2. Casado-a 3. Raizal del Archipiélago de San | 32 Visual T4, Edcacien inical (modalidad 2L Universiaria incompleta (sn o) | 3. padre/Madre 9. Primo-a
2. Cédula de extranjeria  21. Permiso por 1. Hombre 3. Transgénero 3. Bisexual 3. Union libre Andrés y Providencia 39. Intelectual institucional) 12. Universitaria completa (contitulo) | " pogaciro/Madrastra 10+ SOPrino-a
3. Tarjeta de identidad proteccion temporal > Mui (Travesti, transexual, | 4. No informa 4. Separado- 4. Palenquero de San Basilio 10. Sordoceguera 6. Preescolar 22. Postgrado incompleto (sin titulo) 6. Abuel 11. Otro
6. Registro civil 19. Salvo conducto 3 tUJer | | transformista) 5. Leshiana a/Divorciado-a 5. Negro-a, Mulato-a, afro 36, Mulltiple 7. Basica primaria 15. Postgrado completo (con titulo) 2 h uelo-a pariente
13. Pasaporte 8. sin identificacion - ntersexual | 4 No informa 6. Gay 5. Viudo-a colombiano-a, o afro descendiente 40.psicosocial 8. Basica Secundaria y media 25. Educacién desde lo propio 8 Tier_mano—a 12. Otro no
5. No binario 98. No aplica 6. Union marital | 6. Ninguno de los anteriores 38 Trastorno del 18. Técnico 1. Ninguno Sroa pariente
98. No aplica de hecho espectro autista 19. Tecnolégico
A B C D E|IF| G [H]|I J K L M N O P Q R S
OCUMENTO DE NaHADE _ |2lel 8] zs s s | RELACION CON SERVICIO
213 2
°z IDENTIDAD APELLIDOS NOMBRES o 8 8 Z % E § é C3 o |NMVEL | 2ol oe ol g ] NUMERO FIRMA DEL
' ) sl ol ol Z|Y| =R o|lu|25| 88 | 08| g% g| g | NUMERO DE | |NSCRIPCION | LOCALIDAD | UPZ | BARRIO DIRECCION
,Escrlba}: ) Escriba: a | S| »| | EWl o Q G& ag Fl oans | 2|3%2% 5 z%iUmFNNTO SIRSS ASISTENTE
8 NGmero Enel reng]on 1, primer apelllc_io En el renglén 1, primer nombre Z| < CARTRY |<E z >5 u g aproba g 3 2 % § é ADOL’ESCE%T%
[= En el renglon 2, segundo apellido En el rengl6n 2,segundo nombre z @lo 3 > dos [ @“O @
1 COGOLLO 1 RAFAEL S S 15 S S Normandia | Av calle 63
1|1 9090315 > AHUMEDO > 09/02|54| 11| 1 |2 o | NO 5 w | v 10 26 No. 70-61
1 ESCOBAR 1 LAURA S S 12 S sl El Encanto [Calle 63 F No.
2 |1 1014292125 > ALDANA > CAMILA 06/03|69/1 11| 1 |1 o | MO 5 w | v 10 26 7445
1 JIMENEZ 1 MARILUZ S| S| 21 si st Villa Cra. 111 C# e
3| 1| 52085663 [ mETRAN > 10(10(82|2 2| 1 |1| [5 e 5 Tuo | wo 10 74 [Granada 88:05 NN
1 RAMIREZ 1 JULIETH S| S| 02 S| S| Rincén Cll 23 6 BIS JU/-\. )b ‘{".
s “HEA -
4 |1 1016059505 > SILVA > MELISSA 19|09193| 2|12 1 |1 w | MO 5 w | v 9 75 Santo No. 96 H 24 .\ L_AI/ ia
Paseal -
1 MURCIA 1 TATIANA S| S| 12 S| 3| El Gaitan |Cra. 55 A No. o s vy
5 | 1| 10077008587 06/02(94| 22| 1 |1 10 30 7579 [ichrieothere )
2 DELGADO 2 ELIZABETH No | No 5 No | no
1 ARQUEZ 1 LILIANA sl sl 12 sl S| La Cll1No. 24-|
6 1 1014262757 o6l02|95|2 2| 1 |3 98 98  [Prosperidad 70 P A ,;;_,;5':_‘ T
2 FERNANDEZ 2 MARGARITA No | No 5 No | no ® -
Paseal
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PROYECTO 7744 GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA DE BOGOTA

Cadigo: FOR-PSS-330

Version: 2

Fecha: Memo 12023000896 —

FORMATO FICHA SIRBE TALLERES Y/O CURSOS SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA 13/01/2023
INFORMACION BASICA Y TRANSVERSAL Pagina:2 de 2
(Continua) SECCION C. INFORMACION SOBRE LOS ASISTENTES:
A B C D E|F| G |H]| I J K L M N O P Q R S
g NaoHADE Lol gl s ponoDios | RELACION CON SERVICIO
& DOCUMENTO DE z | 28| ,% a
> IDENTIDAD APELLIDOS NOMBRES 0 2182 35| z| ¢ ; é o |NVEL 2o 0808l 8|  \omero oe | . NOMERO FIRMA DEL
- w > oW o
€ ESCI’ibe_l: . Escriba: g 8 lg % E E ﬁ 8 8 5§ 8 % % o % % g@ga UEJ R%iU“,GIENNJ% INS(SDII'\I’_\E(SDION LOCALIDAD UPZ BARRIO DIRECCION ASISTENTE
zlg N En el renglon 1, primer apellido En el renglon 1, primer nombre = < olunl L 5|52 a9 aproba | 2 8| 2822| B | apoLescente
= umero En el renglon 2, segundo apellido En el renglén 2,segundo nombre o s 8| B35 dos | & “a37q &
1 RODRIGUEZ 1 JULLY S S 12 sl sI 74 | Villas |Kr112 ABIS
7 10 de 71C62 S ETITY, ;
1 29543936 2 VEGA 2 MILENA 05(05|61|2 1| 1 |1 o | NO 5 o | no ranada MULL
1 VARGAS 1 GRACE Sl Sl 15 Sl S| Villas | Cra. 109 No.
8 | 1| 52983141  5FAJARDO 2 CAROLINA 29098312111 1 11| oo No 2 | no| no 10 B | 08B
1 DUARTE 1 NINI S| S| 12 S| sl Tintal | Cll 7 No. 90 - 24
° |1 52542846 [ BARRIGA 2 JOHANNA 12111801 2|1 1 |3 o | NO 5 | nol no 8 & 64 Lhrrs Lot Bur'a
1 HERRERA 1 KAROL si si 19 si S| Villas | Calle 63 # P [H y
10 | 1| 1004094874  [ZViDES > JULIANA 21(02f01(2 (1| 1 |1 o | NO 2 vl wo 10 74 5 ggdo 108-92 arokrierrera
1 HERMAN 1 LIZETH s s 19 s si San |Cra 110 D No. T
11 |1 1050964709 08(09|93|2 1| 1 |1 10 74 |Antonio| 6727 Mf,ﬂi&,
2 CRUZ 2 TATIANA no | No 12 [ wo!| no | = =
1 1 1 sl sl sl sl
12
2 2 No | NO
1 1 1 sl sl sl sl
13
2 2 No | NO NO | NO
1 1 sl sl sl sl
14
2 2 Nno | NO NO | NO
! ! sl sl sl sl
15
2 2 No | NO NO | NO
SECCION D. DILIGENCIAMIENTO Y DIGITACION
DILIGENCIAMIENTO DE LA FICHA: DIGITACION EN SIRBE:
Nombre de quien diligencio: T ==
e 0 L) R Nombre:
Nombre del Servidor-a PUblico-a responsable: b_-_‘:-—lx—: ==
Firma Servidor-a Publico-a: Firma:

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacidn alguna en propdsito diferente a la de este registro so
pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.




